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1. Общие положения.

Статья 1. Общие положения.

Совет директоров открытого акционерного общества «АКСУ» (далее – Общество) является коллегиальным органом управления общества, осуществляет общее руководство деятельностью общества, за исключением решения вопросов, отнесенных федеральными законами и уставом общества к компетенции общего собрания акционеров. 

Решения общего собрания, принятые в рамках его компетенции, являются для совета директоров обязательными.

Настоящее положение о совете директоров (далее — положение) в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом “Об акционерных обществах” и уставом определяет порядок деятельности совета директоров общества.

Статья 2. Термины и определения.

1. Термины и определения, используемые в настоящем положении, применяются в том значении, в каком они используются в законодательстве Российской Федерации об акционерных обществах и ценных бумагах, ели иное не предусмотрено настоящим положением.

2. Для целей настоящего положения используются следующие термины и определения:

“лояльность” — отношение члена совета директоров к обществу, при котором член совета директоров воздерживается от использования своего положения в обществе в интересах иных лиц;

“конфиденциальность” — сохранение в тайне от третьих лиц информации об обществе и его деятельности; 

“должностные лица” — лица, осуществляющие организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в обществе;

“работник” — лицо, состоящее с обществом в трудовых отношениях;

“независимый директор” — директор, который: 

- не находится в трудовых отношениях с обществом или его аффилированными лицами;

- не получает от общества или его аффилированных лиц вознаграждение, за исключением вознаграждения, выплачиваемого ему за выполнение функций в совете директоров по решению общего собрания акционеров;

- не является родственником или свойственником лица, которое входит или входило в органы управления общества или его аффилированных лиц в течение последних 3 лет. Родственники включают супругов, родителей, детей, братьев и сестер. Свойственники включают родственников супруги (супруга), в том числе тещу (свекровь), тестя (свекра), шурина, зятя, невестку и любого, кто проживает в семье (доме) такого лица;

- не является владельцем более 25 процентов голосующих акций общества;

“незаинтересованный директор” — член совета директоров, не заинтересованный в совершении обществом сделки;

“заочное голосование” — способ принятия решения, при котором производится опрос членов совета директоров без их совместного присутствия, с использованием бюллетеней для голосования.

2. Цели и задачи деятельности совета директоров.
Статья 3. Цели и принципы деятельности совета директоров.

1. Целями деятельности совета директоров являются:

· выработка стратегии эффективного развития  общества, 

· обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов общества, 

· защита прав и законных интересов акционеров, 

· осуществление контроля деятельности исполнительного орган, 

· гарантирование полноты, достоверности и объективности публичной информации об обществе.

2. В своей деятельности совет директоров руководствуется:

· действующим законодательством Российской Федерации;

· уставом общества;

· настоящим положением;

· решениями общего собрания акционеров общества;

· решениями совета директоров общества.

3. Для реализации целей деятельности совет директоров обязан руководствоваться следующими принципами: 

· принятие решений на основе достоверной информации о деятельности общества;

· исключение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами общества, получение дивидендов и информации об обществе;

· достижение баланса интересов различных групп акционеров и принятие объективных решений в интересах всех акционеров общества.

4. Любая неустранимая неясность правил, закрепленных в нормативных правовых и иных актах, должна толковаться советом директоров в пользу расширения прав и законных интересов акционеров.

Статья 4. Задачи деятельности совета директоров.

Для реализации целей деятельности совет директоров в пределах своей компетенции решает следующие задачи:

· 
организует исполнение решений общего собрания акционеров;

· 
определяет приоритетные направления деятельности общества;

· 
оценивает политические, финансовые и иные риски, влияющие на деятельность общества;

· 
утверждает планы и бюджеты общества;

· 
определяет подходы к осуществлению инвестиций и участию в иных организациях;

· 
проводит оценку результатов деятельности общества и его органов;

· 
определяет условия выплаты дивидендов;

· 
определяет критерии формирования управленческого персонала;

· 
разрабатывает системы, методы мотивации и стимулирования персонала;

· 
обеспечивает раскрытие информации об обществе;

· 
осуществляет контроль деятельности исполнительных органов общества;

· 
обеспечивает соблюдение обществом действующего законодательства;

· 
обеспечивает соблюдение принципов корпоративного управления.

3. Компетенция совета директоров.

Статья 5. Компетенция совета директоров.

1. В компетенцию совета директоров общества входит решение вопросов общего руководства деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных уставом общества к компетенции общего собрания акционеров.

2. К компетенции совета директоров общества относятся следующие вопросы:

1) Определение приоритетных направлений деятельности общества, в том числе утверждение годовых и ежеквартальных бюджетов общества;

2) Созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных п.8 ст. 55 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

3) Утверждение повестки дня общего собрания акционеров;

4) Определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров общества в соответствии с положениями главы VII Федерального закона «Об акционерных обществах» и связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;

5) Увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций за счет имущества общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров, 

6) Вынесение на решение общего собрания акционеров общества вопроса об увеличении уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций за счет имущества общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров, если единогласие Совета директоров не было достигнуто;

7) Увеличение уставного капитала общества путем размещения посредством открытой подписки дополнительных обыкновенных акций, составляющих 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

8) Вынесение на решение общего собрания акционеров общества вопроса об увеличении уставного капитала общества путем размещения посредством открытой подписки дополнительных обыкновенных акций, составляющих 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций, если единогласие Совета директоров не было достигнуто;

9) Размещение посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, составляющие 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

10) Вынесение на решение общего собрания акционеров общества вопроса о размещении посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, составляющие 25 и менее процентов ранее размещенных обыкновенных акций, если советом директоров решение по данному вопросу не принято.

11) Размещение посредством открытой подписки облигаций, конвертируемых в привилегированные акции, и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции;

12) Вынесение на решение общего собрания акционеров общества вопроса о размещении посредством открытой подписки облигаций, конвертируемых в привилегированные акции, и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, если советом директоров решение по данному вопросу не принято;

13) Определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и цены выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

14) Приобретение размещенных обществом облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

15) Приобретение размещенных обществом акций в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим уставом;

16) Рекомендации общему собранию акционеров по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии общества вознаграждений и компенсаций;

17) Принятие решения о заключении договора с аудитором, утверждение условий договора с ним, в т.ч. определение размера оплаты его услуг;

18) Рекомендации общему собранию акционеров по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

19) Рекомендации общему собранию акционеров по порядку распределения прибыли и убытков общества по результатам финансового года;

20) Использование резервного фонда и иных фондов общества;

21) Утверждение внутренних документов общества за исключением внутренних документов, регулирующих деятельность органов общества, утверждаемых решением общего собрания, а также иных внутренних документов общества, утверждение которых отнесено уставом к компетенции единоличного исполнительного органа общества, внесение в эти документы изменений и дополнений;

22) Создание и ликвидация филиалов, открытие и ликвидация представительств общества, утверждение положений о филиалах и представительствах, внесение в них изменений и дополнений; 

23) Решение об одобрении кандидатур директора филиала и начальника представительства и определении условий договора с каждым из них, о прекращении их полномочий;

24) Внесение в устав общества изменений, связанных с созданием филиалов, открытием представительств общества и их ликвидацией;

25) Одобрение крупных сделок, предметом которых является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов общества определенной по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности;

26) Вынесение на решение общего собрания акционеров общества вопроса об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов общества определенной по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности, если единогласие Совета директоров не было достигнуто;

27) Одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность (за исключением сделок, одобрение которых в соответствии с настоящим уставом отнесено к компетенции общего собрания акционеров общества);

28) Утверждение регистратора общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с регистратором;

29) Принятие во всякое время решения о проверке финансово – хозяйственной деятельности общества;

30) Принятие решения о согласии на совмещение лицом, осуществляющим полномочия единоличного исполнительного органа общества (Генерального директора), должностей в органах управления других организаций;

31) Определение лица, уполномоченного подписать договор от имени общества с единоличным исполнительным органом в случае, если договор не будет подписан Председателем совета директоров;

32) Предложение общему собранию акционеров общества принять решение о передаче полномочий единоличного исполнительного органа по договору коммерческой организации (управляющей организации) или индивидуальному предпринимателю (управляющему). 

33) Определение перечня дополнительных документов, обязательных для хранения в обществе;

34) Принятие решений об участии в некоммерческих организациях, за исключением случаев, указанных в подп. 18 п. 1 ст. 48 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

35) Утверждение решения о выпуске ценных бумаг, проспекта эмиссии ценных бумаг, отчета об итогах выпуска ценных бумаг;

36) Предварительное утверждение годовых отчетов общества, годовой бухгалтерской отчетности, в т.ч. отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) общества;

37) Решение о размещении облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, не конвертируемых в акции;

38) Вынесение на решение общего собрания вопроса о добровольной ликвидации общества и назначении ликвидационной комиссии;

39) Иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом.

3. Вопросы, отнесенные к компетенции совета директоров общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу общества.

4. Права, обязанности и ответственность членов совета директоров.

Статья 6. Права члена совета директоров.

1.Член совета директоров имеет право:

· голосовать по вопросам повестки дня на заседании совета директоров общества;

· беспрепятственно посещать административные здания общества и получать необходимую информацию;

· пользоваться средствами связи, вычислительной и оргтехникой, компьютерной техникой общества;

· требовать от должностных лиц и работников общества любую информацию (документы и материалы) в установленном настоящим положением порядке;

· получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена совета директоров общества, в случаях и размере, установленных решением общего собрания акционеров;

· знакомиться с протоколами заседаний совета директоров, общего собрания акционеров и получать их копии;

· требовать внесения в протокол заседания совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня, принимаемым решениям;

· излагать собственное мнение по вопросам повестки дня на общем собрании акционеров;

· представлять Общество в отношениях с другими организациями, предприятиями, государственными органами и учреждениями и гражданами при наличии доверенности, подписанной Генеральным директором и скрепленной печатью Общества;
2. Члены Совета директоров имеют также другие права в соответствии с Уставом Общества и действующим законодательством.

3. Член Совета директоров имеет право учреждать или принимать участие в предприятиях, конкурирующих с Обществом, только с разрешения Совета директоров.

Статья 7. Обязанности члена совета директоров.

1. Член совета директоров обязан:

· быть лояльным к обществу;

· действовать в пределах своих прав в соответствии с целями и задачами совета директоров;

· действовать разумно, добросовестно, с должной заботливостью в отношении дел общества;

· действовать в интересах общества в целом, а не отдельных акционеров, должностных и других лиц;

· не разглашать ставшую ему известной конфиденциальную информацию о деятельности общества;

· инициировать заседания совета директоров для решения неотложных вопросов;

· принимать участие в заседаниях совета директоров;

· участвовать в принятии решений совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

· принимать обоснованные решения, для чего изучать всю необходимую информацию (материалы), проводить расследования и доводить до сведения всех членов совета директоров всю без исключения информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;

· при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия;

· своевременно сообщать обществу о своей аффилированности и изменениях в ней;

· доводить до сведения совета директоров сведения о предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным;

· участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых советом директоров;

· готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности общества по поручению совета директоров;

· сообщать другим членам совета директоров ставшие ему известными факты нарушения другими членами совета директоров, работниками общества, включая должностных лиц, правовых актов, устава, положений, правил и инструкций общества;

· готовить и вносить на рассмотрение совета директоров вопросы, входящие в его компетенцию;

· определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе по отчетам о прибылях и убытках (счетам прибылей и убытков) общества, по порядку распределения прибыли, в том числе об объявлении (выплате) дивидендов, и убытков общества по результатам финансового года;

· присутствовать на общем собрании акционеров и отвечать на вопросы участников собрания;

· сдать удостоверения секретарю совета директоров в случае, если срок лицо не переизбрано на следующий срок.

Статья 8. Ответственность членов совета директоров.

1. Члены совета директоров несут ответственность перед обществом за убытки, причиненные обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами. 

При этом в совете директоров не несут ответственности члены, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

2. При определении оснований и размера ответственности членов совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

3. Если несостоятельность (банкротство) общества вызвана лицами, которые имеют право давать обязательные для общества указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, на таких лиц в случае недостаточности имущества общества может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

Несостоятельность общества считается вызванной лицами, которые имеют право давать обязательные для общества указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, только в случае, когда такие лица использовали имеющееся у них право давать обязательные указания или возможность определять действия общества, заведомо зная, что следствием совершения указанного действия будет являться несостоятельность общества. 

Статья 9. Порядок осуществления прав и обязанностей членов совета директоров.

1. Деятельность члена совета директоров является непрерывной и не ограничивается участием в принятии решений совета директоров.

2. Члену совета директоров для осуществления его прав обществом выдается документ, удостоверяющий должностное положение члена совета директоров. Форма и текст данного документа утверждаются советом директоров и доводятся до всех должностных лиц и работников общества.

3. Член совета директоров для реализации своих прав и исполнения обязанностей вправе давать указания и распоряжения, обязательные для исполнения всеми должностными лицами общества, если они не противоречат нормативным правовым актам, уставу и внутренним документам общества и не нарушают компетенцию других должностных лиц и органов общества.

4. Лицо, осуществляющее хранение решений и протоколов заседаний совета директоров, обязано незамедлительно по требованию члена совета директоров предоставлять ему удостоверенные копии этих документов.

5. Взаимоотношения с другими органами управления и контроля.

Статья 10. Обязанности единоличного исполнительного органа по выполнению требований членов совета директоров.

1. Выполнение решений совета директоров общества организует исполнительный орган общества. 

2. Единоличный исполнительный орган общества обязан по требованию члена совета директоров предоставить ему любую информацию как о деятельности общества, так и не связанную непосредственно с деятельностью общества, за исключением информации о частной жизни и информации, нарушающей личную тайну, семейную тайну, тайну переписки, телефонных переговоров, почтовых, телеграфных и иных сообщений.

3. В случае невозможности предоставить запрашиваемую членом совета директоров информацию единоличный исполнительный орган общества обязан немедленно дать мотивированный отказ и письменно представить его члену совета директоров в течение трех дней.

4. Отказ единоличного исполнительного органа общества от предоставления информации доводится совету директоров тем его членом, который предъявил единоличному исполнительному олроану требование о предоставлении информации, а также указывается в разделе “Корпоративные действия” годового отчета общества.

5. Единоличный исполнительный орган общества обязан по требованию члена совета директоров обеспечить ему доступ к информации о  обществе и возможность копирования документов и материалов.

5. Договор, заключаемый обществом с единоличным исполнительным органом, должен содержать условие об ответственности за непредоставление члену совета директоров информации.

6. Состав совета директоров.

Статья 11. Состав совета директоров.

1. Члены совета директоров общества избираются общим собранием акционеров на срок до следующего годового общего собрания акционеров.

2. Член совета директоров общества может не быть акционером общества. 
Членом совета директоров общества может быть только физическое лицо, удовлетворяющее следующим требованиям: 

· высшее образование (экономическое, юридическое);

· знания и достаточный опыт в сфере коммерческого права (корпоративного управления), стратегического и антикризисного управления, а также корпоративных финансов.

3. Совет директоров Общества избирается в составе 7 (Семи) членов.

7. Срок полномочий совета директоров.

Статья 12. Срок полномочий совета директоров. Досрочное прекращение полномочий совета директоров.

1. Срок полномочий членов совета директоров исчисляется с момента избрания их годовым общим собранием до момента избрания следующим годовым общим собранием нового персонального состава совета директоров.

2. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные уставом общества, то полномочия совета директоров общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.

3. Если срок полномочий совета директоров истек, а годовое общее собрание акционеров не избрало членов совета директоров в количестве, составляющем кворум для проведения заседания совета директоров, определенном уставом общества, то полномочия совета директоров общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению внеочередного общего собрания акционеров.

4. Член совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно председателя совета директоров и указав дату сложения с себя полномочий. При этом полномочия остальных членов совета директоров не прекращаются, кроме случая, установленного в пункте 5 настоящей статьи.

5. В случае, когда количество членов совета директоров общества становится менее количества, составляющего кворум, совет директоров общества обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава совета директоров общества. Оставшиеся члены совета директоров общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.

6. По решению общего собрания акционеров полномочия любого члена (всех членов) совета директоров общества могут быть прекращены досрочно.

В случае досрочного прекращения полномочий члена совета директоров полномочия остальных членов совета директоров не прекращаются, за исключением случая, установленного в пункте 5 настоящей статьи.

Если полномочия всех членов совета директоров прекращены досрочно, а внеочередное общее собрание акционеров не избрало членов совета директоров в количестве, составляющем кворум для проведения заседания совета директоров, определенном уставом общества, то полномочия совета директоров общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению внеочередного общего собрания акционеров.

7. Основаниями для досрочного прекращения полномочий Председателя и членов Совета директоров являются следующие обстоятельства:

· причинение действиями члена Совета директоров Обществу существенных убытков;

· нанесение ущерба деловой репутации Общества;

· совершение умышленного уголовного преступления;

· сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Общества;

· недобросовестное исполнение своих обязанностей;

· нарушение положений Устава Общества, а также норм законодательства об акционерных обществах, в том числе касающихся обращения ценных бумаг, выпускаемых Обществом;

· участие в составе органов управления других хозяйственных обществ и иных юридических лиц (за исключением участия в общественных объединениях, профессиональных союзах и политических партиях), прямо или косвенно конкурирующих с обществом;

· извлечение личной выгоды из участия в управлении обществом, распоряжения имуществом Общества, за исключением случаев, когда извлечение личной выгоды допускается законом, Уставом и иными документами и решениями Общества;

· учреждение (участие) в период работы в Совете директоров общества хозяйственных обществ и других коммерческих организаций, конкурирующих с Обществом.

Полномочия членов Совета директоров могут быть прекращены и по другим основаниям.

8. Избрание членов совета директоров

Статья 13. Порядок и сроки выдвижения кандидатов в совет директоров.
1. Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций общества, вправе внести вопросы в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в совет директоров общества, число которых не может превышать количественный состав данного органа. 

Такие предложения должны поступить в общество не позднее  30 дней после окончания финансового года. 

Число кандидатов в одном предложении о выдвижении кандидатов в органы общества не может превышать количественного состава совета директоров, определенного в уставе.

Если в одном предложении указано число кандидатов большее, то совет директоров рассматривает число кандидатов, соответствующее количественному составу совета директоров, определенному в уставе общества. 

В этом случае учитываются первые по порядку кандидаты, названные в предложении о выдвижении кандидатов в органы общества.

2. Предложения о выдвижении кандидатов в совет директоров могут быть  внесены (представлены) путем:

· направления по почтовому адресу общества, указанному в его уставе;

· вручения под роспись лицу, занимающему должность (осуществляющему  функции) единоличного  исполнительного органа общества, председателю совета директоров  общества или иному лицу, уполномоченному от имени общества принимать корреспонденцию, адресованную обществу;

· направления иным образом (в том числе с использованием  средств факсимильной связи и электронной цифровой подписи).

Предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров общества вносятся в письменной форме. Устные предложения не принимаются и не рассматриваются.

Предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров общества должно быть подписано акционерами, внесшими соответствующее предложение.

Каждое предложение о внесении  кандидатов для избрания в органы общества рассматривается советом директоров в отдельности.

Если кандидат неоднократно назван в одном или в нескольких предложениях о выдвижении кандидатов в один орган общества, он считается выдвинутым на одно место в этот орган и вносится в список кандидатур для голосования в данный орган только один раз.

3. Для включения кандидата в список кандидатур для избрания органов общества необходимо, чтобы хотя бы одно предложение о внесении данного кандидата было подписано акционерами, владеющими необходимым по закону числом голосующих акций общества.

Число голосующих акций общества, принадлежащих акционеру, подписавшему такое предложение и общее число голосующих акций общества, определяются на дату подписания предложения.
Общее число голосующих акций общества определяется на дату внесения каждого предложения о выдвижении кандидатов в органы общества.

В случае, если предложение поступило от двух или более акционеров, совокупная доля голосующих акций, принадлежащих указанным акционерам, определяется на дату подписания акционером (его представителем), первым подписавшим указанное требование. 

В случае, если в предложении отсутствует дата его подписания акционерами (их представителями), датой подписания считается дата направления (вручения) такого предложения. При этом если  такое предложение направлено по почте, датой его направления является дата, указанная на оттиске календарного штемпеля, подтверждающего дату отправки почтового отправления.

Датой поступления в общество направленного по почте предложения в повестку дня  общего собрания считается дата, указанная на оттиске календарного  штемпеля, подтверждающего дату получения почтового отправления.

Датой поступления в общество врученного под роспись предложения считается дата вручения.

Если после даты подписания предложения доля голосующих акций у акционера уменьшится и составит менее 2 процентов голосующих акций общества, либо акционер лишится голосующих акций, то, независимо от причин этого, предложения акционера о выдвижении кандидатов в органы общества признаются правомочными и совет директоров обязан их рассмотреть.

При этом не допускается отказа в удовлетворении предложения исключительно по этому основанию. Совет директоров общества по собственной инициативе получает сведения из реестра владельцев именных ценных бумаг о количестве акций соответствующей категории (типа), принадлежащих акционеру, подписавшему предложение о выдвижении кандидатов в органы общества.

Акционер, подавший предложение о выдвижении кандидатов в органы общества, вправе предоставить обществу выписку из реестра владельцев именных ценных бумаг, подтверждающую владение им соответствующим  количеством голосующих акций общества на дату подписания  предложения.

Предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров считается поступившим в общество от двух или более акционеров, если указанное  предложение подписано указанными  акционерами (их представителями) или в поступивших предложениях содержится указание на необходимость их совместного рассмотрения.

2. Если предложение о выдвижении кандидатов в органы общества подписывается представителем акционера, к предложению прилагается доверенность (нотариально заверенная копия доверенности) на совершение соответствующих действий, содержащая сведения о представляемом и представителе (имя или наименование, место жительства или место нахождения и почтовый адрес, паспортные данные), или иные документы, удостоверяющие право представителя действовать от имени акционера. 

Доверенности должны быть оформлены в соответствии с требованиями пунктов 4 и 5 статьи 185 Гражданского кодекса Российской Федерации или удостоверены нотариально. В случае предоставления копии доверенности копия должна быть удостоверена нотариально.

В случае, если доверенность выдана в порядке передоверия, помимо нее представляется также доверенность, на основании которой она выдана, или ее нотариально заверенная копия. При этом доверенность, выданная в порядке передоверия, должна быть нотариально удостоверена.

В случае, если предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров подписано акционером (его представителем), права на акции которого учитываются по счету «депо» в депозитарии, выступающем номинальным держателем, к такому предложению должна прилагаться выписка со счета «депо» депозитария, осуществляющего учет прав.

К иным до​ку​мен​там, удо​сто​ве​ря​ю​щим пра​во пред​ста​ви​те​ля дей​ст​во​вать от име​ни ак​ци​о​не​ра, от​но​сят​ся до​ку​мен​ты, под​твер​жда​ю​щие ос​но​ван​ные на ука​за​нии за​ко​на ли​бо ак​те упо​л​но​мо​чен​но​го на то го​су​дар​ст​вен​но​го ор​га​на или ор​га​на ме​ст​но​го са​мо​уп​ра​в​ле​ния по​л​но​мо​чия пред​ста​ви​те​ля.

Если инициатива исходит от акционера - юридического лица, подпись представителя юридического лица, действующего в соответствии с его уставом без доверенности, заверяется печатью данного юридического лица. Если требование подписано представителем юридического лица, действующим от его имени по доверенности, к требованию прилагается доверенность.

3. В предложении о выдвижении кандидатов в совет директоров общества (в том числе и в случае самовыдвижения) указываются:

· Наименование организации и должность по основному месту работы; 

· Почтовый адрес и телефон, факс (с указанием междугородного кода), по которому можно связаться с кандидатом.

Предложение о выдвижении кандидатов для избрании на годовом и внеочередном общем собрании акционеров может содержать следующие сведения по каждому кандидату:

· Должности в органах управления юридических лиц, на дату подачи предложения;

· Иную информацию, по усмотрению акционеров, вносящих предложение.

К предложению о выдвижении кандидатов для избрания на годовом общем собрании акционеров может быть приложено письменное согласие выдвигаемого кандидата баллотироваться в совет директоров, и следующие сведения о кандидате, подлежащие представлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании акционеров, при подготовке к проведению общего собрания:

· фамилия, имя, отчество, паспортные данные;

· дату рождения;

· сведения об образовании, в том числе повышении квалификации (наименование учебного учреждения, дату окончания, специальность);

· занимаемые должности в акционерном обществе и других организациях за последние 5 лет; стаж работы, в т.ч. в отрасли общества;

· должности, занимаемые в органах управления юридических лиц за последние пять лет (наименование юридического лица, занимаемая должность, срок);

· перечень юридических лиц, участником которых является кандидат, с указанием принадлежащих ему долей, паев в уставном капитале этих юридических лиц;

· сведения о выдвижении в органы управления в других юридических лицах;

· перечень лиц, по отношению к которым кандидат является аффилированным лицом, с указанием оснований аффилированности);

· почтовый адрес и телефон, факс (с междугороднего кода), по которому можно связаться с кандидатом;

· информацию об отказе кандидата предоставить все или часть таких сведений.

4. В случае отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для образования совета директоров общества, Совет директоров общества вправе включать кандидатов  в список кандидатур  для выборов в орган общества по своему усмотрению в порядке, предусмотренном настоящим положением.

Статья 14. Утверждение списка кандидатур для голосования по выборам совета директоров

1. Совет директоров общества обязан рассмотреть поступившие предложения по кандидатурам в совет директоров и принять решение о включении в список кандидатур для голосования по выборам в совет директоров выдвинутых кандидатов или об отказе во включении их в список не позднее 5 (Пяти) дней после окончания срока поступления в общество предложений о выдвижении кандидатов, установленного уставом общества.

2. Решение об отказе во включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам в совет директоров может быть принято советом директоров в следующих случаях:

· акционерами (акционером) не соблюден срок подачи заявок, установленный уставом общества;

· указаны неполные сведения и/или не представлены документы, приложение которых к предложению о выдвижении кандидатов предусмотрено уставом общества;

· акционеры (акционер), подавшие предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров, не являются на дату его подачи владельцами необходимого для этого количества голосующих акций общества;

· инициаторами внесения предложения о выдвижении кандидатов в совет директоров выступают лица, не зарегистрированные в реестре акционеров и/или не обладающие представительскими полномочиями соответствующих акционеров;

· кандидаты, включенные в предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров, не соответствуют требованиям, предъявляемым Федеральным законом “Об акционерных обществах”, уставом общества и настоящим положением к кандидатам в совет директоров общества;

· предложение о выдвижении кандидатов в совет директоров не соответствует требованиям Федерального закона “Об акционерных обществах” и иных правовых актов Российской Федерации;

· не соблюден установленный Федеральным законом “Об акционерных обществах” порядок выдвижения кандидатов в совет директоров общества.

3. Мотивированное решение Совета директоров общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров направляется акционерам (акционеру), выдвинувшим кандидата, не позднее трех дней с даты его принятия.

Мотивированное решение совета директоров общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосавния по основанию, предусмотренному пунктом 2 настоящей статьи положения, должно подтверждаться письменными доказательствами. Обязанность предоставить эти доказательства лежит на совете директоров общества.

3. Решение совета директоров общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам соответствующего органа общества, а также уклонение совета директоров общества от принятия решения могут быть обжалованы в суд.


Уклонением совета директоров от принятия  решения о включении кандидата в список кандидатур для голосования  по выборам  совета директоров общества, в частности, являются:

· непроведение заседания совета директоров в течение пяти дней с даты окончания сроков для выдвижения кандидатов в органы общества;

· проведение заседания совета директоров без принятия решения;

· иное бездействие совета директоров, которое привело к непринятию указанного решения;

· непредоставление акционеру копии решения (протокола, выписки из протокола) совета директоров;

· принятие решения в формулировке, допускающей неоднозначное толкование. 

Статья 15. Получение письменного согласия кандидатов, включенных в список кандидатур для голосования

1. Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в совет директоров общества если до момента принятия решения о таком включении в общество поступило письменное согласие кандидата и не поступило заявление кандидата о снятии своей кандидатуры.

2. Если к предложению о выдвижении кандидатов для избрания на общем собрании акционеров не приложено письменное согласие кандидата баллотироваться в совет директоров, Совет директоров обществаможет направить запрос с целью получения письменного согласия лица, включенного в список кандидатур для голосования по выборам совета директоров общества, баллотироваться в совет директоров общества.

Совет директоров направляет каждому лицу, включенному в список кандидатур для голосования по выборам в орган общества, письмо, в котором сообщает, что он выдвинут в совет директоров, какими акционерами внесено предложение о выдвижении его кандидатуры, каким количеством голосующих акций общества владеют акционеры, выдвинувшие его кандидатуру. В письме содержится просьба письменно подтвердить согласие кандидата баллотироваться в данный орган общества, подтвердить достоверность данных о кандидате, предоставление которых предусмотрено уставом общества,  а также представить о себе следующие сведения:

· фамилия, имя, отчество, паспортные данные;

· дату рождения;

· сведения об образовании, в том числе повышении квалификации (наименование учебного учреждения, дату окончания, специальность);

· занимаемые должности в акционерном обществе и других организациях за последние 5 лет; стаж работы, в т.ч. в отрасли общества;

· должности, занимаемые в органах управления юридических лиц за последние пять лет (наименование юридического лица, занимаемая должность, срок);

· перечень юридических лиц, участником которых является кандидат, с указанием принадлежащих ему долей, паев в уставном капитале этих юридических лиц;

· сведения о выдвижении в органы управления в других юридических лицах;

· перечень лиц, по отношению к которым кандидат является аффилированным лицом, с указанием оснований аффилированности);

· почтовый адрес и телефон, факс (с междугороднего кода), по которому можно связаться с кандидатом;

· информацию об отказе кандидата предоставить все или часть таких сведений.

В случае, если наряду с предложением о выдвижении кандидата в орган общества, представлено письменное согласие кандидата баллотироваться, но отсутствуют сведения о кандидате, подлежащие предоставлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании, при подготовке к проведению общего собрания, совет директоров может направить кандидату письмо с просьбой представить о себе необходимые сведения, определенные  п. 2. настоящей статьи.

3. При самовыдвижении (кандидат выдвинул свою кандидатуру сам) считается, что письменное согласие кандидата баллотироваться в данный орган общества имеется. Совет директоров не направляет ему письмо с просьбой подтвердить согласие баллотироваться в данный орган общества и подтвердить достоверность данных, содержащихся в предложении о выдвижении кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам в совет директоров общества. Совет директоров может направить кандидату письмо с просьбой представить о себе необходимые сведения, определенные  п. 1. настоящей статьи, в случае, если при самовыдвижении указанные сведения не были представлены кандидатом. 

4. Непредставление письменного согласия кандидата баллотироваться в соответствующий орган общества, а также непредставление сведений о кандидате, подлежащих предоставлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании, при подготовке к проведению общего собрания  в объеме, установленном настоящим Положением, может служить основанием для отказа во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в соответствующий орган общества.

5. Кандидат, выдвинутый для избрания в органы общества, вправе в любое время до проведения годового общего собрания акционеров снять свою кандидатуру, известив об этом письменно общество.

Статья 16. Внесение кандидатур для избрания в совет директоров по инициативе совета директоров общества

1. В случае отсутствия предложений о выдвижении кандидатов в совет директоров, отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для избрания совета директоров, совет директоров вправе включать в повестку дня общего собрания акционеров вопрос об избрании совета директоров и (или) кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

Количества кандидатов для избрания совета директоров считается недостаточным в следующих случаях:

· в установленный уставом общества срок в общество не поступило от акционеров ни одного предложения о выдвижении кандидатов в совет директоров;

· в установленный уставом общества срок в общество поступили от акционеров предложения о выдвижении кандидатов в совет директоров, однако, число кандидатов, включенных на основании этих предложений  в список кандидатур для голосования по выборам совета директоров, составляет менее числа членов совета директоров, определенного уставом общества или решением общего собрания акционеров, как кворум для проведения заседания совета директоров;

· кандидаты, включенные в список кандидатур для голосования по выборам совета директоров, письменно не подтвердили свое согласие баллотироваться в совет директоров и число кандидатов, подлежащих включению в бюллетень для голосования по избранию совета директоров, составляет менее числа членов совета директоров, определенного уставом общества или решением общего собрания акционеров, как кворум для проведения заседания совета директоров;

· кандидаты, включенные в список кандидатур для голосования по выборам совета директоров, сняли свои кандидатуры, письменно известив об этом совет директоров и число кандидатов, подлежащих включению в бюллетень для голосавния по избранию совета директоров, составляет менее числа членов совета директоров, определенного уставом общества или решением общего собрания, как кворум для проведения заседания совета директоров.

2. Совет директоров должен получить письменное согласие предложенных им кандидатов для выборов совета директоров баллотироваться в него и подтвердить достоверность данных о кандидате.

3. Совет директоров общества включает по своей инициативе кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам совета директоров и в бюллетени для голосавния не позднее даты направления акционерам сообщения о проведении общего собрания акционеров и предоставления информации (материалов), подлежащей предоставлению акционерам при подготовке к проведению общего собрания акционеров.

Статья 17. Избрание членов совета директоров

    1.  Избрание членов Совета директоров проводится раздельным голосованием. 

Избранными в состав совета директоров считаются кандидаты, набравшие большинство голосов акционеров – владельцев голосующих акций общества, принимающих участие в собрании акционеров.

Лица, избранные в состав совета директоров, могут переизбираться неограниченное число раз. 

2. Кандидаты в члены совета директоров имеют право снять свою кандидатуру до или в ходе голосования, подав письменное заявление в президиум собрания. Процедура отвода кандидатов другими акционерами не допускается.

3. Если все кандидаты сняли свои кандидатуры, то выборы совета директоров следует признать несостоявшимися.

9. Председатель совета директоров.

Статья 18. Избрание председателя совета директоров.

1. Председатель Совета директоров общества избирается членами Совета директоров общества из их числа большинством голосов всех членов Совета директоров общества, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров. 

2. Председатель совета директоров избирается членами совета директоров на первом заседании совета директоров после собрания акционеров, на котором был избран действующий состав совета директоров.

3. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества, не может быть одновременно председателем совета директоров.

4. Совет директоров общества вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов всех членов Совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров.

5. При избрании председателя совета директоров предыдущего состава в новый состав совета директоров обязанности лица, как председателя совета директоров, прекращаются. 

Статья 19. Функции председателя совета директоров.

1. Председатель совета директоров общества:

· организует работу совета директоров;
· созывает заседания совета директоров или организует заочное голосование;
· готовит повестку дня заседаний;

· председательствует на заседаниях совета директоров;

· организует на заседаниях ведение протокола и подписывает его; 

· уведомляет членов совета директоров об изменении места и (или) времени заседания совета директоров;

· представляет точку зрения совета директоров на общих собраниях акционеров;

· председательствует на общем собрании акционеров.

2. В случае отсутствия председателя совета директоров его функции осуществляет один из членов совета директоров по решению совета директоров общества.

Лицо, осуществляющее функции председателя совета директоров в его отсутствие, вправе осуществлять любые полномочия, предусмотренные для председателя совета директоров.

3. Председатель совета директоров не вправе поручить выполнение своих функций другому лицу, за исключением передачи члену совета директоров полномочия вести заседание совета директоров, при этом Председатель совета директоров остается председательствующим и подписывает протокол заседания совета директоров.

10. Секретарь совета директоров.

Статья 20. Избрание секретаря совета директоров.

1. Секретарь совета директоров может быть избран из числа членов совета директоров по предложению председателя совета директоров большинством голосов всех членов совета директоров.

При избрании секретаря совета директоров предыдущего состава в новый состав совета директоров он продолжает выполнять обязанности секретаря до избрания нового секретаря совета директоров. Если секретарь совета директоров предыдущего состава не будет избран в новый состав совета директоров, лицо продолжает исполнять обязанности секретаря совета директоров до назначения нового избрания секретаря.

2. Секретарем совета директоров может быть назначено физическое лицо, не являющееся членом совета директоров, решением совета директоров, принятым большинством голосов всех членов совета директоров.

С этим лицом общество заключает договор, предусматривающий ответственность за разглашение ставшей ему известной информации о деятельности совета директоров. Условия договора предварительно утверждаются советом директором.

Секретарь совета директоров, не являющийся членом совета директоров, исполняет обязанности до назначения нового секретаря или продления срока действия договора.

3. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества, не может быть одновременно секретарем совета директоров.

4. Совет директоров вправе в любое время прекратить полномочия и назначить нового секретаря совета директоров.
Статья 21. Обязанности секретаря совета директоров.

1. Секретарь совета директоров обеспечивает организационно – техническую подготовку проведения заседаний совета директоров общества.

Секретарь совета директоров обязан:

· вести и составлять протоколы заседания совета директоров;

· подводить итоги голосования по решениям, принимаемым опросным путем (заочным голосованием);

· вести учет и хранить входящую документацию и копии исходящей документации совета директоров;

· заблаговременно сообщать членам совета директоров о проведении заседаний совета директоров;

· рассылать членам совета директоров бюллетени для голосования для принятия решений совета директоров, принимаемых опросным путем (заочным голосованием);

· хранить протоколы заседаний совета директоров;

· хранить решения совета директоров, принимаемые опросным путем (заочным голосованием);

· хранить бюллетени для голосования, направленные в совет директоров членами совета директоров для принятия решений совета директоров, принимаемых опросным путем (заочным голосованием).

2. Для обеспечения деятельности секретаря совета директоров бюджетом (сметой расходов) общества должно быть предусмотрено расходование необходимых средств в размере, утверждаемом советом директоров.

Статья 22. Вознаграждение секретаря совета директоров.

1. Секретарь совета директоров, являющийся членом совета директоров, за осуществление своих функций получает вознаграждение за исполнение своих обязанностей в рамках вознаграждения членам совета директоров, установленного решением общего собрания акционеров общества.

Секретарю совета директоров, являющемуся членом совета директоров, компенсируются расходы, связанные с исполнением им функций секретаря совета директоров, в рамках компенсации расходов членам совета директоров, установленной решением общего собрания акционеров общества.

Размеры вознаграждений и компенсаций секретарю совета директоров, являющемуся членом совета директоров, устанавливаются решением совета директоров.

2. Секретарь совета директоров, не являющийся членом совета директоров, за осуществление своих функций получает вознаграждение и компенсации в соответствии с заключенным им с обществом договором.

11. Вознаграждение членам совета директоров и компенсация расходов, связанных с использованием ими своих обязанностей.

Статья 23. Размер и срок выплаты вознаграждения членам совета директоров.

1. По решению общего собрания акционеров членам совета директоров общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов совета директоров общества. Размер таких вознаграждений и компенсаций устанавливается решением общего собрания акционеров.

Общее собрание акционеров может рассмотреть вопрос о выплате вознаграждений и компенсаций расходов членам совета директоров за выполнение ими своих обязанностей в качестве самостоятельного вопроса повестки дня общего собрания акционеров или в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по итогам финансового года.

Вознаграждение выплачивается на основании решения общего собрания акционеров по итогам работы общества за год. 

Порядок и механизм выплат членам совета директоров в пределах установленных общим собранием размеров определяется решением совета директоров.

2. При отсутствии в обществе чистой прибыли (прибыли к распределению) вознаграждение членам совета директоров не выплачивается.

3. Члены совета директоров не вправе получать вознаграждение и (или) компенсацию расходов за исполнение ими своих обязанностей любым способом и в любой форме за принятие решений советом директоров или иными органами общества, а также за осуществление своих прав и обязанностей как членов совета директоров, за исключением вознаграждения и (или) компенсации расходов, получаемых по решению общего собрания акционеров.

4. Вознаграждение не выплачивается членам совета директоров, отсутствовавшим более, чем на половине его заседаний за период работы данного состава или не участвующим в его работе.

12. Заседание совета директоров.

Статья 24. Созыв заседаний совета директоров.

1. Заседание совета директоров созывается председателем совета директоров общества по его собственной инициативе, по требованию члена совета директоров, ревизионной комиссии (ревизора)  общества или аудитора общества, исполнительного органа общества, акционеров (акционера), владеющих в совокупности не менее 2 процентов голосующих акций общества.

2. При принятии решения о созыве заседания совета директоров Председатель совета директоров должен определить:

· дату, время и место проведения заседания;

· повестку дня заседания;

· формулировки вопросов, поставленных на голосование;

· проекты решений по вопросам, поставленным на голосование;

· перечень информации (материалов), предоставляемых членам совета директоров при подготовке к заседанию.

3. На заседании совета директоров рассматриваются и принимаются решения только по вопросам, включенным в повестку дня заседания. Повестка дня заседания не может быть изменена непосредственно на заседании совета директоров общества. 

Статья 25. Место и время проведения заседания совета директоров. 

1. Не допускается проведение заседания в месте и время, создающих для большинства членов совета директоров значительные препятствия для их присутствия на заседании либо делающих такое присутствие невозможным.

2. Не допускается проведение заседания в ночное время (с 22 до 6 часов по местному времени), а также за пределами Российской Федерации.

3. Не допускается проведение заседания в производственных помещениях или в иных помещениях, где нормальная работа совета директоров невозможна.

Статья 26. Оповещение членов совета директоров о созыве и проведении заседания совета директоров. 

1. О созыве заседания совета директоров все члены совета директоров должны быть оповещены в срок не менее чем за 2 дня до проведения заседания. 

Сообщение о проведении заседания должно быть сделано членам совета директоров в письменной форме или иным удобным для них образом (в том числе посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи).

Способ сообщения должен удовлетворять критерию гарантии получения  членом совета директоров информации по адресу места нахождения члена совета директоров или по адресу получения им корреспонденции.

В случае направления сообщения по факсу или электронной почте необходимо получить подтверждение его получения от члена совета директоров.

В случае направления телефонограммы необходимо получить сведения о регистрации даты, времени, Ф. И.О. принявшего ее лица. 

2. Сообщение о проведении заседания должно содержать:

· указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа или юридического лица, предъявившего требование);

· вопросы повестки дня;

· мотивы включения в повестку дня указанных вопросов;

· место и время проведения заседания.

В случае, если определен перечень информации (материалов), предоставляемой членам совета директоров к заседанию, то указанная информация (материалы) предоставляется по требованию члена совета директоров до проведения заседания совета директоров в форме и сроки, определенные советом директоров. Помимо этого, указанная информация (материалы) предоставляется всем членам совета директоров, присутствующим на заседании.

Статья 27. Изменение места и времени проведения заседания совета директоров. 

1. При возникновении обстоятельств, делающих невозможным или затрудняющих проведение заседания совета директоров в месте и (или) время, о которых члены совета директоров были уведомлены, заседание по запланированной повестке дня может быть проведено в ином месте и (или) в иное время. Такое заседание должно состояться не позднее 3 дней с даты несостоявшегося заседания.

2. Об изменении места и (или) времени заседания совета директоров все члены совета директоров должны быть уведомлены председателем совета директоров с учетом нормально необходимого времени для прибытия членов совета директоров на заседание. Сообщение об указанных изменениях направляется членам совета директоров в любой форме, гарантирующей получение уведомления членом совета директоров по адресу места нахождения члена совета директоров или по адресу получения им корреспонденции.

3. Заседание совета директоров, не состоявшееся в течение 3 дней, не может быть вновь перенесено.

Статья 28. Требование о созыве заседания совета директоров.

1. Требование о созыве заседания совета директоров подается в общество на имя Председателя совета директоров и должно содержать следующие сведения:

· указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа или юридического лица, предъявившего требование);

· формулировки вопросов, подлежащих внесению в повестку дня;

· адрес, по которому следует отправить ответ на предъявленное требование;

· указание количества, категории (типа) принадлежащих акционерам (акционеру) акций, в случае, если требование о созыве заседания совета директоров исходит от акционеров (акционера), которым уставом общества предоставлено право требовать созыва заседания совета директоров общества.

Требование о созыве заседания совета директоров может содержать:

· формулировки решений по каждому из вопросов, подлежащих внесению в повестку дня;

· предложение о форме проведения заседания;

· мотивы включения в повестку дня указанных вопросов.

2. Требование должно быть подписано инициатором созыва заседания.

В случае предъявления требования акционером (акционерами) общества, использующим свое право, предусмотренное уставом общества, требовать созыва заседания совета директоров, требование должно быть подписано акционером (акционерами) или представителем инициатора созыва заседания. В случае направления требования представителем к требованию должна быть приложена доверенность, оформленная в соответствии с требованиями пунктов 4 и 5 статьи 185 Гражданского кодекса Российской Федерации или удостоверенная нотариально.

3. Требование инициаторов созыва вносится в письменной форме, путем отправления заказного письма в адрес общества с уведомлением о его вручении или сдается в канцелярию общества.

4. Датой предъявления требования считается дата получения его председателем совета директоров.

Председатель совета директоров обязан рассмотреть предъявленное требование и принять решение о созыве заседания совета директоров или об отказе в созыве не позднее 5 дней с даты предъявления требования.

5. Председатель совета директоров обязан уведомить инициаторов созыва заседания о принятом решении в течение 3 дней с даты принятия решения. 

6. Председатель совета директоров при формировании повестки дня заседания совета директоров не вправе вносить изменения в формулировки вопросов повестки дня, формулировки решений, содержащиеся в требовании о проведении заседания совета директоров ревизионной комиссии, члена совета директоров общества или аудитора общества, исполнительного органа общества, акционеров (акционера), владеющих в совокупности не менее 2 процентов голосующих акций общества.

Председатель совета директоров при формировании повестки дня заседания совета директоров вправе дополнить повестку дня заседания совета директоров, созываемого по требованию указанных лиц, вопросами по собственному усмотрению.

Статья 29. Отказ в созыве заседания совета директоров

1. Председатель совета директоров не вправе отказать в созыве заседания, за исключением случаев, когда:

· требование о созыве заседания не соответствует нормативным правовым актам, уставу, настоящему Положению или иному внутреннему документу общества;

· требование о созыве не соответствует требованиям п. 1 - 3 ст. 28 настоящего Положения;

· инициатор созыва не имеет права требовать созыва заседания совета директоров, предусмотренного федеральным законом и уставом общества.

· акционеры (акционер) не являются владельцами не менее 2 процентов голосующих акций общества.

Статья 30. Созыв заседания совета директоров в обязательном порядке.

1. Председатель совета директоров обязан созвать заседание совета директоров в сроки, установленные правовыми актами Российской Федерации, уставом общества для решения следующих вопросов:

а) созыв годового общего собрания акционеров и принятие решений, связанных с подготовкой к проведению общего собрания акционеров общества;

б) предварительное утверждение годового отчета общества;

в) рассмотрение предложений акционеров о внесении вопросов в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвижении кандидатов в органы общества в порядке, предусмотренном п. 1 и 2 ст. 53 Федерального закона “Об акционерных обществах”, и принятие решений о включении вопросов в повестку дня годового общего собрания, а кандидатов — в список кандидатур для голосования по выборам в органы общества, или об отказе в таком включении;

г) избрание нового состава совета директоров в случае, предусмотренном п. 2 ст. 68 Федерального закона «Об акционерных обществах».

Если председатель совета директоров не созывает заседание совета директоров для решения указанных вопросов, такое заседание может быть созвано любым членом совета директоров или единоличным исполнительным органом общества.

Статья 31. Заседание совета директоров. Кворум для проведения заседаний совета директоров.

1. Заседания совета директоров проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 3 месяца.

2. При определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена совета директоров общества, отсутствующего на заседании совета директоров общества.

3. Решение совета директоров может быть принято заочным голосованием. 

4. Кворумом для проведения заседания совета директоров является присутствие и (или) наличие письменного мнения более половины от числа членов совета директоров, определенного настоящим уставом кроме вопросов, для принятия решения по которым, в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и настоящим уставом, требуется единогласие, большинство в три четверти голосов или установлен иной порядок голосования.

Решение Совета директоров, принимаемое заочным голосованием, считается действительным, если в заочном голосовании участвовали более половины от числа избранных членов Совета директоров, кроме вопросов, для принятия решения по которым, в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных общества» и настоящим уставом общества требуется единогласие, большинство в три четверти голосов или установлен иной порядок голосования.

Если повестка дня заседания совета директоров включает вопросы, голосование по которым осуществляется разным составом голосующих, определение кворума для принятия решения по этим вопросам осуществляется отдельно. При этом отсутствие кворума для принятия решения по вопросам, голосование по которым осуществляется одним составом голосующих, не препятствует принятию решения по вопросам, голосование осуществляется другим составом голосующих, для принятия которого кворум имеется. 

5. При принятии решений советом директоров члены совета директоров, присутствующие на заседании, обязаны выразить свое мнение по вопросам повестки дня путем голосования. 

При решении вопросов на заседании совета директоров каждый член совета директоров обладает одним голосом.

Передача права голоса членом совета директоров общества иному лицу, в том числе другому члену совета директоров общества, не допускается.

В случае равенства голосов членов совета директоров общества при принятии решений председатель совета директоров обладает решающим голосом.

6. Любое заседание совета директоров может быть отложено с согласия всех членов совета директоров, если это не нарушает сроков принятия советом директоров решений, установленных правовыми актами Российской Федерации, уставом, настоящим положением.

7. Решения на заседании Совета директоров общества принимаются большинством голосов членов Совета директоров общества, принимающих участие в заседании и (или) выразивших свое мнение письменно, если Федеральным законом «Об акционерных обществах», уставом общества, настоящим положением не предусмотрено иное.

Решение Совета директоров, принимаемое заочным голосованием, считается принятым, если за его принятие проголосовали «ЗА» более половины членов Совета директоров, участвующих в заочном голосовании, если Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом общества не установлено иное.

Решения по следующим вопросам принимаются единогласно всеми членами Совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров:

1) увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий объявленных акций за счет имущества общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров;

2) одобрение крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов общества.

Если единогласие Совета директоров общества по вышеперечисленным вопросам не достигнуто, то по решению Совета директоров общества эти вопросы могут быть вынесены на решение общего собрания акционеров.

Решение о заключении сделки с заинтересованностью в случае, предусмотренном уставом общества, принимается большинством голосов директоров, не заинтересованных в сделке.

Статья 32. Учет письменного мнения члена совета директоров, отсутствующего на заседании.

1. При определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена совета директоров общества, отсутствующего на заседании совета директоров общества.

Письменное мнение должно быть представлено членом совета директоров председателю совета директоров до проведения заседания совета директоров.

Письменное мнение члена совета директоров может содержать результаты его голосования как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. Письменное мнение члена совета директоров учитывается при определении кворума и результатов голосования только по вопросам повестки дня, по которым данный член совета директоров проголосовал.

2. Если копия письменного мнения члена совета директоров не была включена в информацию (материалы), предоставляемую членам совета директоров к заседанию, то председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена совета директоров, отсутствующего на заседании совета директоров, до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение.

В случае присутствия члена совета директоров на заседании совета директоров его письменное мнение, полученное до проведения заседания, на заседании не оглашается и при определении кворума и результатов голосования не учитывается.

Статья 33. Протоколы заседаний совета директоров.

1. На заседании совета директоров ведется протокол секретарем совета директоров, а при его отсутствии — одним из членов совета директоров по поручению председательствующего на заседании.

2. Протокол заседания совета директоров составляется не позднее 3 дней после его проведения. 

В протоколе заседания указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

· наличие кворума для проведения заседания;

· повестка дня заседания;

· основные положения выступлений присутствующих на заседании;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания совета директоров подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.
3. В случае учета при определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня письменного мнения члена совета директоров, отсутствующего на заседании совета директоров, полученные от членов совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются к протоколу.

4. Общество обязано хранить протоколы заседаний совета директоров по месту нахождения его исполнительного органа в порядке и в течение сроков, установленных федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг. Если такие сроки не установлены, то общество обязано постоянно хранить протоколы заседаний совета директоров.

Общество обязано обеспечить акционерам, а также членам совета директоров, ревизионной комиссии, аудитору общества доступ к протоколам заседаний совета директоров, в порядке и на условиях, установленных правовыми актами Российской Федерации и уставом общества. 

5. Протоколы заседаний совета директоров должны быть предоставлены обществом для ознакомления в помещении исполнительного органа общества в течение 7 дней со дня предъявления указанными лицами требования об ознакомлении с протоколами совета директоров. Общество обязано по требованию указанных лиц предоставить им за плату копии протоколов заседания совета директоров или выписки по конкретному вопросу повестки дня из протоколов заседания совета директоров. Плата, взимаемая обществом за предоставление данных копий, не может превышать затрат на их изготовление.

Статья 34. Решение совета директоров. 

1. Решение совета директоров принимается следующими способами:

а) на заседании совета директоров;

б) на заседании совета директоров, при проведении которого учитываются при определении кворума и результатов голосования письменные мнения по вопросам повестки дня отсутствующих на заседании членов совета директоров;

в) заочным голосованием.

2. В случаях, когда в соответствии с уставом общества решение принимается большинством в три четверти голосов или единогласно всеми членами совета директоров без учета голосов выбывших членов совета директоров, под выбывшими членами совета директоров понимаются:

· умершие, безвестно отсутствующие или признанные недееспособными;

· лица, полномочия которых досрочно прекращены по решению общего собрания акционеров;

· лица, добровольно сложившие с себя полномочия членов совета директоров и письменно уведомившие об этом общество;

· лица, полномочия которых в должности членов совета директоров прекращены или приостановлены вступившими в законную силу решениями правоохранительных органов.

Статья 35. Вступление в силу решения совета директоров.

1. Решение совета директоров, принимаемое на заседании совета директоров, вступает в силу с момента оглашения итогов голосования по данному вопросу.

2. Решение совета директоров, принимаемое путем заочного голосования, вступает в силу с даты направления членам совета директоров копии протокола.

13. Принятие решений совета директоров заочным голосованием.

Статья 36. Принятие решения совета директоров заочным голосованием.

1. Решение совета директоров не может быть принято заочным голосованием по следующим вопросам:

· утверждение приоритетных направлений деятельности и бюджетов общества;

· созыв годового общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для его созыва и проведения, предусмотренных п. 1 ст. 54 Федерального закона “Об акционерных обществах”;

· предварительное утверждение годового отчета общества в порядке, предусмотренном п. 4 ст. 88 Федерального закона “Об акционерных обществах”;

· созыв или отказ в созыве внеочередного общего собрания акционеров;

· избрание и переизбрание председателя совета директоров;

· вынесение на рассмотрение общего собрания акционеров предложений о реорганизации или ликвидации общества.

2. Решение о проведении заочного голосования принимается председателем совета директоров. Заочное голосование не может быть проведено по решению лиц, исполняющих обязанности председателя совета директоров до его избрания или в его отсутствие.

3. Решением о проведении заочного голосования должны быть утверждены:

· повестка дня заседания совета директоров;

· текст и форма бюллетеня для голосования;

· проекты решений по вопросам повестки дня, поставленным на голосование;

· перечень информации (материалов), предоставляемой членам совета директоров;

· дата предоставления членам совета директоров бюллетеней для голосования и иной информации (материалов);

· дата окончания приема бюллетеней для голосования;

· почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени для голосования.

4. Решение о проведении заочного голосования, подписанное председателем совета директоров, бюллетени для голосования и иная информация (материалы) высылаются членам совета директоров заказными или простыми письмами или вручаются лично члену совета директоров под роспись не позднее установленной даты предоставления членам совета директоров бюллетеней для голосования.

Дата фактического информирования членов совета директоров определяется по дате почтового отправления или дате непосредственного вручения ему документов.

5. Дата окончания приема бюллетеней для голосования не может быть установлена ранее 5 (Пяти) дней с даты направления (вручения) бюллетеней.

6. Дата фактической сдачи бюллетеней для голосования определяется по дате их получения обществом или дате их непосредственного вручения по адресам, указанным в решении о проведении заседания в заочной форме.

7. Принявшими участие в голосовании считаются члены совета директоров, чьи бюллетени были получены обществом не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.

8. Решение совета директоров, принимаемое заочным голосованием, считается действительным, если в заочном голосовании участвовали более половины от числа членов совета директоров, определенного уставом общества, кроме вопросов, для принятия решения по которым, в соответствии с настоящим Положением требуется единогласие, большинство в три четверти голосов или большинство всех членов совета директоров, без учета голосов выбывших членов совета директоров.

9. По итогам заочного голосования в срок не позднее 3 дней после установленной даты окончания приема бюллетеней составляется протокол. Указанный протокол подписывается председателем совета директоров, который несет ответственность за правильность составления протокола.
Решения, принятые советом директоров заочным голосованием, и итоги заочного голосования доводятся до всех членов совета директоров в срок не позднее 3 дней с момента подписания протокола об итогах заочного голосования путем направления им копий указанного протокола способами, предусмотренными для сообщения членам совета директоров о проведении заседания в соответствии с п. 4. настоящей статьи.

Статья 37. Бюллетень для голосования.

1. Бюллетень для голосования должен содержать следующие сведения:

· полное фирменное наименование и место нахождения общества;

· форму проведения заседания совета директоров;

· дату окончания приема бюллетеней для голосования;

· Фамилию, имя, отчество, паспортные данные члена совета директоров;

· почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени для голосования;

· формулировку каждого вопроса, поставленного на голосование;

· формулировку решения по каждому вопросу, поставленному на голосование;

· варианты голосования по нему, выраженные формулировками “за”, “против” и “воздержался”;

· указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом совета директоров.

14. Ознакомление членов совета директоров с делами общества.

Статья 38. Процедура ознакомления члена совета директоров с делами общества.

Каждый новый член совета директоров имеет право пройти через ознакомиться с делами общества, которая предусматривает получение информации об истории общества, работе предыдущих составов совета, получение документов (последних годовых отчетов общества, протоколов очередных и внеочередных общих собраний акционеров, протоколов заседаний совета, другой информацией).

Статья 39. Представление члена совета директоров должностным лицам общества.

1. Каждый новый член совета директоров должен быть представлен должностным лицам общества.

2. Единоличный исполнительный орган обязан представить каждого нового члена совета директоров должностным лицам общества не позднее 10 дней с даты подведения итогов голосования по выборам совета директоров.

Статья 40. Обеспечение члена совета директоров информацией (документами и материалами) об обществе.

Каждому члену совета директоров в течение 10 дней с даты подведения итогов голосования по выборам совета директоров единоличный исполнительный орган обязан предоставить для ознакомления удостоверенные копии устава и внутренних документов общества, регулирующих деятельность его органов.

В случае наличия неисполненных решений общего собрания акционеров членам совета директоров также предоставляются удостоверенные выписки из протоколов общего собрания акционеров, содержащие указанные решения.

15. Конфликт интересов членов совета директоров с интересами общества.

Статья 41. Совмещение должности члена совета директоров с должностями в иных организациях. 

1. Член совета директоров не вправе принимать участие в уставных (складочных) капиталах юридических лиц, конкурирующих с обществом.

2. Совмещение членами совета директоров должностей в органах управления конкурирующих организаций не допускается.

Статья 42. Независимый член совета директоров.

1. Независимым является член совета директоров, который: 

· не являлся в течение последних 3 лет и не является должностным лицом или работником общества;

· не является супругом (супругой), родителем, дочерью, сыном, братом, сестрой, усыновителем (усыновленным) должностных лиц общества, а также родителем, братом, сестрой супругов должностных лиц общества;

· не является аффилированным лицом общества, за исключением аффилированности по признаку членства в совете директоров;

· не является стороной по обязательствам с обществом либо с его аффилированными лицами, по которым они могут приобрести имущество (получить денежные средства), стоимость которого составляет 10 процентов и более совокупного годового дохода указанных лиц, не учитывая вознаграждения за участие в совете директоров;

· не является аффилированным лицом крупного контрагента общества (такого контрагента, совокупный объем сделок общества с которым в течение года составляет 10 и более процентов балансовой стоимости активов общества);

· не является представителем государства.

2. Каждый из независимых членов совета директоров, отвечающих за выполнение конкретных функций совета директоров.
Статья 43. Соотношение числа исполнительных и независимых членов в совете директоров.

1. В составе совета директоров должно быть не менее 2 независимых директоров. 

Число независимых директоров в составе совета должно быть достаточным для принятия решений по вопросам, которые требуют большинства голосов независимых директоров.

2. Члены совета директоров, являющиеся должностным лицами общества, не должны составлять более одной четвертой состава совета директоров общества.

Статья 44. Раскрытие информации о сделках с заинтересованностью членов совета директоров.

В состав годовой отчетности общества включается информация о сделках, совершенных обществом с членом совета директоров, с его (ее) супругой (супругом), родителями, детьми, полнородными и неполнородными братьями и сестрами, усыновителями и усыновленными и (или) их аффилированными лицами, а также если указанные лица участвовали в сделке с обществом в качестве выгодоприобретателей, посредников или представителей в сделке либо владеют 20 и более процентами голосующих акций юридического лица, являющегося стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем в сделке с обществом, или занимают должности в органах управления юридического лица, являющегося стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем в сделке, а также должности в органах управления управляющей организации такого юридического лица.

Информация о названных сделках должна включать сведения обо всех участниках сделки, времени совершения сделки, ее исполнении, цене и одобрении сделки советом директоров или общим собранием акционеров.

17. Процедура утверждения и внесения изменений в положение о совете директоров.

1. «Положение о совете директоров» утверждается общим собранием акционеров. Решение о его утверждении принимается квалифицированным большинством голосов участвующих в собрании владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания.

2. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее положение вносятся в порядке, предусмотренным уставом для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного общего собрания.

3. Решение о внесении дополнений или изменений в положение принимается общим собранием большинством голосов акционеров, участвующих в собрании - владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания.

4. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в положение члены совета директоров руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации.
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